ZUR PERSON

Gudrun Happich gehort mit ihrer Gber
20-jahrigen Expertise zu den erfahrensten
Coaches auf C-Level-Ebene im deutsch-
sprachigen Raum. Fiir die Diplom-Biologin
ist die Natur das Management-Modell
schlechthin. Nach deren Vorbild entwickelte
sie ihren mehrfach ausgezeichneten bio-
Systemik®-Managementansatz und schuf
als Autorin mit ihrem Buch ,Armel hoch!”
ein Standardwerk fir Fihrungskrafte, das

zu einem der vier wichtigsten Wirtschafts-
bucher gekirt wurde.

FACTSHEET

¢ Mit dem Coaching Award fiir das beste
Coaching-Konzept erhielt Gudrun
Happich fiir ihr bioSystemik®-Manage-
mentkonzept die héchste nationale
Auszeichnung fiir Coaches.

® Mehrfache Auszeichnungen zum Top-
Coach, Top Business-Coach, Top-
Consultant und Unterstitzer der Wis-
senschaft (u.a. von Xing und Focus).

e Sie schreibt fir den Managementblog
der Wirtschaftswoche, als Xing Insider,
als Top-10-Expertin auf CIO und auf
ihrem eigenen Leistungstréger-Blog
darliber, was Topmanager wirklich
wissen mussen.

® In ihrem Podcast bespricht sie Themen,
Uber die sonst oft Stillschweigen
herrscht.

e Autorin zahlreicher Managementblicher.
Ihr neuestes Buch ,Herausforderungen
im Fihrungsalltag” erschien Anfang
2021 im Haufe Verlag.

GESTALTEN WOLLEN

VITA

Gudrun Happich war bereits mit 30 Jahren
in einem Unternehmen als Mitglied der
Geschéftsleitung fir mehr als 1.000 Mitar-
beiter in der DACH-Region verantwortlich.
Bei ihrer steilen Karriere hat sie die Erfah-
rung gemacht, dass viele Managementan-
sétze in der Praxis an ihre Grenzen stoB3en.
Als Biologin hat sie sich schlieBlich die Na-
tur als Vorbild fiir komplexe Situationen im
Business genommen und als Lehrmeister
von Nachhaltigkeit, Selbstorganisation,
Vernetzung, Kooperation, Eigenverant-
wortung und Transparenz genutzt.

Mit ihrem ausgepragten ,Macher-Gen”
blieb der Spréssling eines mittelsténdischen
Familienunternehmens aber nicht dabei,
mit ihrem Managementansatz nur ihren
eigenen Fihrungsstil, ihre Zufriedenheit
und die Performance des Unternehmens
messbar zu verbessern. Seit Gber 20 Jahren
beschleunigt sie als Sparringspartner,
Mentor und Coach nun auch den wirtschaft-
lichen und persénlichen Erfolg von Ge-
schaftsfihrern, Vorstanden und Entschei-
dern auf den obersten Flihrungsebenen.

IHRE MISSION

.Den Guten helfen, die Besten zu werden
- ohne sich verbiegen zu miissen.” Gudrun
Happich weil aus ihrer jahrelangen Erfah-
rung, dass es moglich ist, sowohl profes-
sionell als auch menschlich sehr erfolgreich
zu sein. , Das ist nicht naiv, sondern realis-
tisch”, so Happich, ,man muss nur wissen
wie es geht.” Auf dem Weg zum Olympia-
sieg steht die ehemalige Leistungssport-
lerin Fiihrungskraften als Coach und Spar-
ringspartner zur Seite, damit diese ihren
eigenen FlUhrungsstil verbessern, Erfolge
einfahren und ihre Visionen umsetzen kon-
nen, um eine nachhaltige und zukunftsfa-
hige Wirtschaftswelt zu schaffen.

ZIELGRUPPEN

GUDRUN HAPPICH

COACH, SPARRINGSPARTNER UND
MENTOR FUR C-LEVELS, DIE DIE ZUKUNFT

DIE UNGESCHRIEBENEN
REGELN, DIE MAN KENNEN MUSS

.Viele gute Fiihrungskrifte scheitern
an der Spitze, weil sie die ungeschrie-
benen Regeln nicht kennen. Machen Sie
sich mit ihnen vertraut und lernen Sie,
auf ihrer Klaviatur zu spielen ohne sich
im Kern zu verbiegen!”

Ein traumhaftes Image, fachliche Expertise,
Zuverlassigkeit und Sozialkompetenz — all
das, was Fuhrungskréfte im mittleren Ma-
nagement immer weiter nach oben befor-
dert, bringt sie an der Spitze nicht weiter.

Denn hier bewegen sie sich auf einem
hochpolitischen Parkett, dessen Regeln
viele lernen miissen wie eine neue Spra-
che. Wem das gelingt, der kann viel be-
wegen, die eigenen Ziele umsetzen und
beruflich wie privat erfolgreich sein.
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Verbinden Sie Erfolg
und Erfiillung miteinan-
der, laden Sie sich lhren
personlichen Audio-Kurs
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